FADE GIDA YATIRIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME

1. KURULUS
Asagidaki adlar, soyadlari, unvanlari, yerlegim yerleri ve uyruklan yazili kurucular arasinda
bir Anonim Sirket kurulmug bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No

1 FARUK DEMIR [ZMIR / MENEMEN TURKIYE  393%***k%4g
2 EMINE DEMIR  iZMIR / MENEMEN TURKIYE  393#***%%g84
3 HACI ALI DEMIR IZMIR / KARSIYAKA TURKIYE =~ 393%**%**]2

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvam1 FADE GIDA YATIRIM SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI dir.

3. AMAC VE KONU

Sirketin amact;

- Her tiirlii sebze ve meyve kurutma islemleri, kurutulmus veya konserve sebze ve meyvelerin
alim1 satimi, iglenmesi, pazarlanmasi, komisyonculugu, bayiligi, ithalat ve ihracatim1 yapmak,
- Zirai tiriinlerin elde edilmesini saglayan her tiirlii giibrenin imali, alim ve satim, ithalat ve
ihracatim yapmak,

- Her tiirlii toptan ve perakende gida, zirai ilag, hububat, un, yem ve zahire isleri ile ilgili alim,
satim, ithalat ve thracatin1 yapmak,

- Her tiirlti gida, tarim {irlinleri, yas sebze ve meyvenin; segme, ayiklama, paketleme, saklama
ve soklamasini, imalatini, ithalatini, ihracatin1 yapmak,

- Akaryakit istasyonu igletmek, petrol tirlinleri alim satim1 yapmak,

- Toprak {iriinleri ve malzemelerinin imali, alim ve satimin, ithalat ve ihracatin1 yapmak,

- Her tiirlii ingaat malzemesi alim satimin1 yapmak,

- Biiylik ve kiigiik bas hayvanlar, kiimes hayvanlari, su lriinleri liretmek, yetistirmek ve
kesim yapmak, alim ve satimin1 yapmak,

- Her tiirlii ziraat aletleri, traktor, is makinesi alim satimi yapmak,

faaliyetleri ile igtigal etmektir.

Bu gergevede Sirket konusu ile ilgili;
- Damigmanlik, miimessillik ve taahhiit isleri yapabilir, yurt i¢inde ve disinda subeler satig
magazalan, depolar ve benzeri yerler agabilir, kiraya verebilir, isletebilir, devredebilir,
bayilikler ve temsilcilikler alabilir, verebilir,

- Yerli ve yabanci firmalarla isbirli§i ve ortakliklar tesis edebilir. Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun &rtiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimlerinin sakli tutulmas: kaydiyla, kurulmus
ve kurulacak ortakliklarin sermaye ve yonetimlerine istirak edebilir,

- Kredi veren yerli ve yabanci kuruluslar ve bankalara borglanabilir, kredi sozlesmeleri
yapabilir, borglarina karsilik olarak alacaklarimi temlik edebilir,

- Her tiirlii fabrika, imalathane, depo, soguk hava depolari, idari binalar kurabilir ve bunlarin
alim, satim, igletim ve kiralama iglemlerini yapabilir,




- Her tiirlii fidan ve tohum yetistirmek, seracilik faaliyetinde bulunmak, yetistirilen tohum ve
fidanlarin ticaretini yapmak, tohum ve fidan alip satmak ve bu firiinlerin ithalatini ihracating

- Sirket igtigal konular ile ilgili yerli ve yabanci her nevj teknik yardim ve bilgi, patent, ihtira
beraty, lisans, marka, ruhsatname imtiyaz vb. haklan satin alabilir, satabilir, kiralayabilir,

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykirilik teskil etmemesi, gerekli &zel durum
agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi, yapilacak bagislarin ist simirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi ve yapilan
bagislarin  dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde genel biitgeye dahil dairelere, katma biitgeli idarelere, il &zel
idarelerine, Cumbhurbaskani’nca vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararh
sayilan derneklere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara,
tiniversitelere, dgretim kurumlarina ve by gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista
bulunabilir. Yapilacak bagigin iist sinir genel kurulda belirlenir. Genel kurulda belirlenen iist
Sinin agan tutarda bagis yapilamaz, Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bags miktarina iist
stir getirme yetkisine sahiptir.

Sirketin kendi adina ve 3. kigiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuat; cergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

6zel durum agiklamalar yapilir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride Sirket igin faydali ve liizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istendigi takdirde; Y®netim Kurulu karari ile Sirket bu isleri de
yapabilecektir.

Sirket amag ve konusunda degisiklik yapiimasi halinde Ticaret Bakanlig ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmas; gerekmektedir.

4. SIRKETIN MERKEZ|
Sirketin merkezi [ZMIR ili MENEMEN ilgesi'dir.

Adresi CUMHURIYET MAHALLESI 136/2 SOKAK No:10 /A _ Adres No: 1797439351
Ofis ve Isyeri MENEMEN/IZMIR 'dir.




Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina rafmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis
sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

5. SURE
Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren simrsiz'dir. Bu siire esas sozlesmesini degistirmek
suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

6. SERMAYE

Sirket 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 31.10.2019 tarih ve 62/1410 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavan1 250.000.000 TL (iki Yiiz Elli Milyon Tiirk Lirast) olup, her
biri 1,00 TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari degerde 250.000.000 (ki Yiiz Elli Milyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen Sirket’in kayitli sermaye tavani izni, 2019-2023 yillar1
arasinda 5 (Bes) yil siire ile gegerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, bu tarihten sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karar
alabilmesi i¢in, daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar: i¢cin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 (Bes) yil1 gegmemek {izere yeni bir siire
i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y&netim Kurulu
karar ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin sermayesi A ve B Grubu paylara boliinmiigtiir. A grubu paylar nama, B grubu paylar
hamiline yazilidir. A Grubu paylar igbu Esas Sézlesme’de belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara
sahiptirler. B grubu paylarin imtiyazi1 bulunmamaktadir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 55.000.000 TL (Elli Bes Milyon Tiirk Lirasi) olup, ¢ikarilmis
sermayenin tamam her tiirlii muvazaadan &ri olarak tamamen ve nakden 6denmistir. Sirket’in
¢ikarilmis sermayesi, her biri 1,00 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 5.500.000 (Bes
Milyon Beg Yiiz Bin) adet (A) grubu nama yazili pay ve her biri 1,00 TL (Bir Tiirk Liras1)
itibari degerde 49.500.000 (Kirk Dokuz Milyon Bes Yiiz Bin) adet (B) grubu hamiline yazih
pay olmak iizere toplam 55.000.000 (Elli Bes Milyon) adet paya boliinmiistiir. 5.500.000 TL
nominal degerli A grubu nama yazili paylarin 2.750.000 TL nominal degerli kism1 Faruk
Demir’e, 2.750.000 TL nominal degerli kismu Hac1 Ali Demir’e aittir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarlmis
sermayeyi arttirmaya, imtiyazli ve/veya nominal degerinin lizerinde veya altinda pay
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¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya
yetkilidir.

Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu nama yazili paylar karsilifinda (A) grubu nama
yazili, (B) grubu hamiline yazili paylar karsiliinda (B) grubu hamiline yazili paylar
cikarilacaktir.

Sermaye artirrmlarinda yeni pay alma haklarimin kisitlanmasi durumunda (A) grubu nama
yazili pay ¢ikarilmaz, sadece (B) grubu hamiline yazili pay ihrag edilir.

Bedelsiz sermaye artinmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir.

Paylar Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dogrultusunda serbestge devredilebilir.

7. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin igleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikimleri dogrultusunda segilecek en az 5 (bes), en ¢ok 7 (yedi) liyeden olusan
yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y6netim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilebilir.
Secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu tiyeleri yeniden segilebilirler.

Yonetim Kurulu tiyelerinin yaris1 (A) Grubu pay sahiplerinin gogunlugunun Snerecegi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim kurulu iiye sayisinin yarisinin kiisurath bir
say1 olmasi halinde kiisurat asagiya dogru en yakin tam sayiya yuvarlanir.

Tiizel kisiler Yonetim Kuruluna iiye segilebilir. Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak
secildigi takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen,
sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu Sirketin
internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi yonetim kurulu tiyesi adina sadece bu tescil
edilmis gergek kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi
kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin herhangi bir sebeple bosalmas: veya bagimsiz yénetim
kurulu iiyesinin bagimsizhifim kaybetmesi halinde Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak y6netim kurulu tarafindan gegici olarak atama
yapilir ve miiteakip ilk genel kurulun onayina sunulur. Genel kurul tarafindan segimi
onaylanan iiye, yerine se¢ildigi tiyenin kalan gorev siiresini tamamlar,




Yonetim Kurulu iiyeleri aralarindan bir baskan ve bulunmadifi zamanlarda bagkana vekalet
etmek iizere en az bir bagkan vekili seger.

Yoénetim kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal
Yonetime iligkin diizenlemeleri saklidur.

Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim kurulu iiyelerine verilecek iicretler, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri
dikkate alinarak genel kurulca belirlenir.

Yonetim kurulu iiyelerine iicret disinda verilecek mali haklar konusunda genel kurul
yetkilidir.

8. SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL VE ILZAMI

Sirketin yonetimi ve digariya kars1 temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatta ongoriilen ve Genel
Kurul tarafindan kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket adina diizenlenecek ve Sirket’i taahhiit altina sokacak her tiirlii evrak ve sézlesmenin
gegerli olabilmesi i¢in bunlarin Sirket unvam altina, Yénetim Kurulu’nun alacag: karar ile
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 373’{incii maddesine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi verilmig
olan kisilerin imzasim tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi olan
kigileri ve bu kigilerin imza yetkilerinin sinirlarim belirlemeye yetkilidir. Sirketi sadece tescil
ve ilan olunan imza yetkilileri temsil ve ilzam edeceklerdir. Temsile yetkili kisileri ve
bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylanmig sureti ticaret sicilinde tescil ve
ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz.

Yoénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371’inci ve 375’inci maddesi sakli kalmak
kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367’nci maddesi gergevesinde diizenleyecegi bir ig
y6nerge ile yonetim yetki ve sorumluluklarimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yénetim
kurulu iiyesine veya iiglincii kisilere devretmeye yetkilidir. Bu sekilde kendisine yonetim
yetkisi devredilen iigiincii kisilerin yetki siireleri yonetim kurulu iiyelerinin gérev siireleri ile
sinirh degildir.

Yonetim Kurulu alacag: karar lizerine, Sirketin temsil yetkisini tek imza ile yénetim kurulu
iiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iigiincii
kigilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Bu
sekilde kendisine temsil yetkisi devredilen kisilerin yetki siireleri yénetim kurulu {iyelerinin
gorey siireleri ile siirh degildir. '

Yonetim kurulu islerin yiiriitiilmesi i¢in komite ve komisyonlar kurabilir
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Yo6netim kurulunun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeleri ile Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
kapsaminda kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gérev ve galigma esaslar ile
Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulamr. Yonetim kurulu
tarafindan gorev ve sorumluluklarmin saglikli bir bigimde yerine getirmesini teminen
Yonetim Kurulu blinyesinde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetim Komitesi,
Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi dahil olmak iizere
kanunen kurulmasi gereken veya yonetim kurulunca kurulmasi uygun gériilen diger komiteler
olusturulur. Ancak Yoénetim Kurulu yapilanmas: geregi ayr bir Aday Gosterme Komitesi ve
Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim Komitesi bu komitelerin
gorevlerini de yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, ¢aligma esaslar1 ve hangi tiyelerden
olusacag Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir. Denetimden Sorumlu
Komite iiyelerinin tamaminin, diger komitelerin ise baskanlarinin, bagimsiz yénetim kurulu
tiyeleri arasindan segilmesi gerekmektedir.

9. YONETIM KURULU TOPLANTILARI ve KARARLAR
Yo6netim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat: hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kurulu, sirket igleri ve muamelelerine gére gerekli olan siklikta toplanti yapar.
Ancak, yonetim kurulunun yilda en az doért defa toplanmasi zorunludur.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkén tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hitkmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini
Ticaret Sirketlerinde Anonim §irket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, yonetim kurulu iiyelerinden higbiri toplanti
yapilmasi isteminde bulunmadig: takdirde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati
ve isbu esas s6zlesmede Ongoriilen yeterli sayida yonetim kurulu iyesinin, kurul tiyelerinden
birinin belirli bir konuda yaptigx karar seklinde yazilmis 6nerisine yazili onaymnn alinmasi
kaydiyla yonetim kurulu karar alabilir. Ayn1 6nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmig
olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

10. BAGIMSIZ DENETIM




Sirketin ve mevzuatta 6ngériilen diger hususlarin denetimine iligkin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Her halde, denetgi, Genel Kurul tarafindan segilir. Denetgi, her faaliyet donemi ve her halde
gorevini yerine getirecegi faaliyet dénemi bitmeden segilir.

11. GENEL KURUL

Genel kurullar, olagan ve olaganiistii toplanir. Genel Kurul toplantilarinin tegkili ve icrasi
hakkindaki sair hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve genel kurul i¢ yonerge hiikiimleri ile
Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:
(a) Davet Sekli: Toplantilara davet, toplantilarin teskili ve icrasi hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri, genel kurul i¢g yOnergesi ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulamir. Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agr, ilan
ve toplant1 giinleri hari¢ olmak lizere toplanti tarihinden en az ¢ hafta 6nce yapilir. S6z
konusu ilan $irketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde yayimlanir. Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti ilani ile birlikte,
Sirketin ilgili mevzuat geredi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yam sira, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine iligkin diizenlemeleri ile belirlenen hususlar
dikkat ¢ekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

(b) Toplant1 Vakti: Olagan genel kurul toplantilari, Sirketin ilgili hesap dénemi sonundan
itibaren li¢ ay iginde ve yilda en az bir defa yapilir. Olaganiistii genel kurullar ise, Sirketin
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanur.

(c) Toplant1 Yeri: Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya merkez adresinin bulundugu
sehrin elverigli diger bir yerinde toplanir. Yénetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylann sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesine™ gore hazirlar.

(d) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistii genel kurul toplantilarinda her bir (A)
grubu payin bes, her bir (B) grubu payin bir oy hakki vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler.

Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka, temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip
olduklar oylar1 da kullanmaya yetkilidirler. Salahiyetlerin seklini yonetim kurulu tayin ve
ilan eder.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun vekaleten oy
kullanmaya iligkin diizenlemelerine uyulur.

Paylar Sirkete kars1 boliinmez bir biitiindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirkete karsi haklarim ancak ortak bir temsilci aracilifiyla kullanabilirler. Boyle bir
temsilci atamadiklar takdirde, Sirket tarafindan s6z konusu payin sahiplerinden birisine
yapilacak tebligat hepsi hakkinda gegerli olur.
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(e) Miizakerelerin Yapilmas: ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek
gerekli kararlar alimir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438’inci maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 29’uncu maddesi sakli kalmak iizere giindemde yer almayan konular
goriigiillemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilarinda, toplanti ve karar yeter sayisinda sermaye piyasasi mevzuati
hiikkiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetim ilkeleri diizenlemelerine ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.

(f) Elektronik Genel Kurul: Sirketin genel kurul toplantilarma katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara [ligkin Y6netmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriig agiklamalarina, ©neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkén tanmiyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
i¢in olusturulmug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, amilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuatin konuya iliskin diizenlemeleri saklidir.

Sirket genel kuruluna elektronik ortamda katilhim, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan
saglanan elektronik ortam {izerinden gergeklestirilir.

(g) Toplantilarin Isleyisi ve I¢ Yonerge: Genel kurul toplantilarinin isleyis sekli, bir ig
yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuati hiikkiimleri ile igbu esas s6zlesme ve Sirketin Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yénergesi diizenlemeleri uygulanir.

12. ILAN

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili hiikiimleri ve bu kanunlar g¢ergevesinde ¢ikarilan
yonetmelik, tebligler ve ilgili dier mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere
uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet
sitesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine goére yapilacak 6zel durum agiklamalar ile
Kurulca dngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

13. HESAP DONEMI

Sirketin hesap y1l1, Ocak ayimn 1. giiniinden baslar ve Aralik ayinin 31. giinii sona erer. Fakat
birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin aralik
ayinin otuz birinci giinii sona erer.

14. KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel-giderleri ile muhtelif

amortisman gibi Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan mikt igi
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tarafindan 8denmesi gereken zorunlu vergiler diigiildiikkten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen net dénem kari, varsa gegmis yillar zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan
miktar agagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

(a) %51 ¢ikarilmis sermayenin ylizde yirmisine ulagincaya kadar kanuni yedek akgeye ayrilir.

(b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirketin kar dagitim politikas1 ger¢evesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar pay: ayrilir.

(c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paynin, ydnetim kurulu
liyelerine, ortaklik ¢aliganlarina ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

(d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay: olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanununun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdifn yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

(e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas:i kararlastinilmis olan
kisimdan, sermayenin %5°i oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek ak¢eye
eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlegmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadik¢a; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina
ve pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri igin belirlenen kar pay: nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylann tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir,

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirlir.

Bu esas s6zlesme hiikiimlerine gbre genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari, kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
gergevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi
tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili
hesap donemiyle sinirli olmak iizere genel kurul karariyla yénetim kuruluna yetki verilebilir.

Hoyundere
T023284622 71
626 6100 0001
62 6610



15. KANUNI HUKUMLER

Bu esas sézlesmede hiikiim bulunmayan konularda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas1 mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

16.ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Isbu esas sdzlesmede degisiklik yapilmasi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisii ve
Ticaret Bakanhigi’'nmin iznine baglidir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan uygun goriis ve
Bakanlik’tan izin alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas
sbzlesmede belirtilen hiikiimler gergevesinde davet edilecek genel kurulda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile isbu esas sozlesmede
belirtilen hiikiimler g¢ergevesinde esas s6zlesme degisikligine karar verilir. Esas sozlesmenin
degistirilmesine iligkin genel kurul karari, yénetim kurulu tarafindan, Sirket merkezinin ve
subelerinin bulundugu yerin ticaret siciline tescil ettirilir; ayrica ilana bagh hususlar ilan
ettirilir, tescil ve ilan edilen karar Sirketin internet sitesine konulur. Esas sézlesme
degisiklikleri iglincii kigilere karg: tescilden sonra hiikiim ifade eder.

17.KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup, esas
sGzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan $nemli nitelikte sayilan iglemlerde ve
Sirketin 6nemli nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemelerine uyulur.

18. DENETCILER

**fxxxxxxx% Mersis No'lu, merkez adresi FULYA MAH.MEVLUT PEHLIVAN SK.
YILMAZ ISMERKEZI NO.26 K.5 SISLI ISTANBUL olan HSY DANISMANLIK VE
BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI denetgi olarak segilmistir. Faaliyet Tarihleri:
1.1.2016 - 31.12.2019

Denetgiler Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili mevzuatta belirtilen gérevleri yapmakla
ylkimlidar.

19. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

9.12.2022 tarihine kadar 393******48 Kimlik No'lu , IZMIR / MENEMEN adresinde ikamet
eden, FARUK DEMIR (YONETIM KURULU BASKAN VEKILI) Temsile Yetkili olarak
secilmigtir,

Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

9.12.2022 tarihine kadar 393******]12 Kimlik No'lu , IZMIR / KARSIYAKA adresinde

ikamet eden, HACI ALI DEMIR (YONETIM KURULU BASKANI) Temsile Yeﬂ(lll olarak
segilmigtir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.
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Gorev Dagilimu:
9.12.2020 tarihine kadar HACI ALI DEMIR Yénetim Kurulu Baskani olarak segilmistir.
9.12.2020 tarihine kadar FARUK DEMIR Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak segilmistir.

20. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ¢ergevesinde
secilecek en az 5 liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan ytiriitiiliir. Yénetim

Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir. Ilk Yonetim Kurulu {iyesi olarak 3 yilligina asagidakiler
secilmistir.

393******()4 Kimlik No'lu , IZMIR / KARSIYAKA adresinde ikamet eden, HAKAN
DEMIR Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

303****%*37 Kimlik No'lu , ANKARA / CANKAYA adresinde ikamet eden, SEMRA
ALPASLAN Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

393*#****48 Kimlik No'lu , IZMIR / MENEMEN adresinde ikamet eden, FARUK DEMIR
Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

393*****%12 Kimlik No'lu , IZMIR / KARSIYAKA adresinde ikamet eden, HACI ALI
DEMIR Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

550******22 Kimlik No'lu , ANKARA / CANKAYA adresinde ikamet eden, HUSEYIN
KOCABIYIK Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

21. YEDEK AKCE

Sozlesmeden gikarilmigtir

KURUCULAR

Sira No Kurucu Uyruk Imza

1 FARUK DEMIR TURKIYE | crornres
2 EMINE DEMIR TORKIYE ...
3 HACIALIDEMIR TURKIYE ...

el f) 32 8462271
4 : 03840626 6100 D001
MenemenVD No. 384'062 8610



